
 

Élections au Conseil d’Administration – Vendredi 2 octobre 

Le Conseil d’Administration prend des décisions qui impactent 
directement nos conditions de travail et la vie de l’établissement. 

À Mayotte, les collègues affrontent au quotidien : 

•  Des retards de paiement inacceptables. 
•  Des locaux dégradés et mal entretenus. 
•  Des problèmes de sécurité et de gestion. 

 
Pour le SNES-FSU : cette rentrée est marquée par des rencontres 
encore insatisfaisantes avec le préfet et la rectrice malgré des 
actions remarquées et suivies. La mobilisation continue ! 
 

Au sein de l’établissement, quels sont nos engagements ? 
• Défendre les droits de tous les personnels : titulaires, contractuels, 

AED, EMS, CPE, Psy-EN, AESH. 
• Exiger des conditions de travail dignes et des moyens pour 

l’établissement. 
• Faire remonter toutes les problématiques (paie, sécurité, hygiène, 

matériel…). 
• Préparer collectivement les CA via les heures d’information 

syndicale. 

 

DEMAIN, votez et faites voter 

Liste FSU (SNES, SNEP, SNUEP…) 
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